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CONSEJO DE DERECHOS HUMANOS

- Examen Periédico Unlversal de Portugal

_ Ginebra, 30 de abril de 2014 _
INTERVENCION DE LA DELEGACION DE PARAGUAY

. Seffor Presidente,

P-araguay da la més cordial bienvenida a la distinguida delegacion de Portugal y. '
agradece la presentacion de su segundo informe ante el Grupo de Trabajo del
g Examen Periddico Umversal :
' Saludamos la adhesion del pais a varlos 1nstrumentos mternacmnales, entre los
que destacamos el Protocolo Facultativo de la. Convencion contra la Tortuira y
Otros Tratos o Petias Crueles, Inhumanos o Degradarites y la Convenclén sobre
los Derechos de las Personas con Dlscapamdad : -

, Paraguay también toma nota con satisfaccién de la creacion de la Connsmn
_ Nacmnal de Derechos Humanos, asi como del -nombiamiento reciente del
. Ombudsman : : '

. Igualmente, saludamos las dlferentes ‘politicas en materia de d1scr1m1nacxén'
racial y alen{amos a continuar los esfuerzos de maricra a que los ;mmgrantes v .
las minorias étnicas no sean objeto de dlscrlmmaclén en el acceso a la v1v1enda 4

el empleo Ia educacwn 0 la salud. '

_ P_araguay re’comri‘en‘d_a:

o Ratificar la Convencién sobre la proteccion de los derechos de todos los
trabajadores rni grato_rip's y'de sus fami_liaresr :

. Multlphcar las pohtmas que permltan que las disposiciones leglslatwas sobre la
no dlscrlmmamén entre hombres y mujeres en el empleo se vean reﬂejadas en la
préctica, partlcularmente en materia de diferencias salarlales y la prevalenma de ~
contratos temporales cn la poblacmn fememna :

-

Muchas gracias, -
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